PROCURADORIA DA UNIAO EM ALAGOAS
EDITAL N°01/2010

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAQAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR, DA AREA DE
DIREITO, DA PROCURADORIA DA UNIAO EM ALAGOAS

O PROCURADOR-CHEFE DA UNIAO EM ALAGOAS, resolve:

Abrir 0 1° Processo Seletivo do ano de 2010 para contratacéo e formacdo de cadastro de reserva
de estagiarios de nivel superior, da area de Direito, da Procuradoria da Unido em Alagoas

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscricBes serdo efetuadas mediante a contraprestacdo de 01 (uma) lata de leite em pé,
gue sera destinada a instituicdes filantrdpicas.

1.1.1. Sera isento da contraprestacdo o candidato que atestar ndo ter condi¢Bes de fazé-lo, por
meio de declaracdo junto a Procuradoria da Unido em Alagoas.

1.2. O periodo de inscricdo serd de 08.02.2010 a 05.03.2010, das 09 as 12 e das 14 as 17 horas,
na sede da Procuradoria da Unido em Alagoas, situada na Av. Moreira e Silva, n° 863, Farol,
Macei6-AL.

1.3. O prazo das inscri¢Bes podera ser prorrogado por ato da Procuradoria da Unido em Alagoas.
1.4. Ser4 admitida a inscricdo por terceiros, mediante procuracdo, independentemente de
reconhecimento de firma, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador.

2. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO NO CERTAME

2.1. Copia da Carteira de Identidade acompanhada do original ou cépia autenticada.

2.2. Ficha de Inscricdo, a ser obtida no local indicado no item 1.2., devidamente preenchida,
onde deve o candidato declarar se deseja concorrer as vagas destinadas a portadores de
deficiéncia.

3. DAS VAGAS E FORMACAO DO CADASTRO RESERVA

3.1. Pelo presente concurso, a Procuradoria da Unido em Alagoas disponibilizara 2 (duas) vagas
e formard cadastro reserva para provimento durante o prazo de validade, assegurado a pessoa
portadora de deficiéncia (assim qualificada nos termos do Decreto n® 3.298/99) o direito a
preencher 10% (dez por cento) das vagas providas em razdo deste certame (art. 17, § 5°, da Lei
n° 11.788/2008).

4. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

4.1. O processo seletivo é composto por dois tipos de provas:

| — Prova Obijetiva: de carater eliminatério, consistird em 20 (vinte) itens, cada um deles a ser
julgado verdadeiro ou falso pelo candidato, a respeito dos temas de Direito descritos no
programa constante do Anexo | deste edital; e

Il — Prova Dissertativa: de carater eliminatério, consistira na resolu¢do de 01 (uma) questdo, a
respeito dos temas descritos no programa constante do Anexo | deste edital relativos as areas de
Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Processual Civil, Direito do Trabalho,
Direito Processual do Trabalho e Regime Juridico da Advocacia-Geral da Unido.

4.2. Dos critérios de aprovacdo e classificacao:



4.2.1. Somente terdo corrigidas as provas dissertativas os candidatos que tiverem acerto em pelo
menos 40% das questdes objetivas.

4.2.2. Somente serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50%
(cinquenta por cento) do somatdrio dos pontos obtidos nas provas escritas, objetiva e
dissertativa.

4.2.3. A classificacdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos.

4.2.4. Caso haja empate no somatério de pontos, serdo utilizados como critérios de desempate
0S seguintes aspectos, respectivamente:

I. maior pontuagéo na prova subjetiva;

I1. maior nUmero de semestres cursados;

I11. candidato que tiver maior idade.

4.3. Dos critérios de avaliag&o:

4.3.1. Cada acerto na prova objetiva implicara a obtencdo de 02 (dois) pontos pelo candidato.
4.3.2. A questdo da prova dissertativa tera o valor de 10 (dez) pontos.

4.4. O candidato sera convocado a assumir a vaga disponivel na Procuradoria da Unido em
Alagoas ou no Nucleo de Assessoramento Juridico.

4.5. Da realizacdo das provas:

a) As provas objetiva e dissertativa, que terdo duracdo de 04 (quatro) horas, serdo realizadas no
dia 20.03.2010, em local e horério a serem divulgados até trés dias antes do processo seletivo,
por meio do site http://www.agu.gov.br/pual, de publicacdo no quadro de avisos da PU/AL e
do telefone (82) 3311-6550.

b) O candidato devera apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido de caneta
esferografica azul ou preta, comprovante de inscricdo e carteira de identidade.

¢) Néo sera permitido o ingresso do candidato ao local da prova ap6s o inicio das provas.

d) Durante a realizacdo do processo seletivo, sera permitida a consulta apenas a textos de
legislacdo, desde que ndo estejam comentados.

e) Nao sera permitido o uso de celulares e outros aparelhos eletrdnicos durante a realizacédo da
prova.

5. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

5.1. O resultado do processo seletivo serd divulgado através do endereco eletrdnico
http://www.agu.gov.br/pual e nos murais do edificio da Procuradoria da Unido em Alagoas.
5.2. O prazo para vista de prova e interposi¢do de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis, ap6s a
data de divulgacao dos resultados, mediante preenchimento de formulario préprio, a ser obtido e
entregue no endereco constante no item 1.2.

6. DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo, sem vinculo empregaticio, dar-se-& com a assinatura do Termo de
Compromisso de Estéagio, firmado entre a Procuradoria da Unido em Alagoas ou Nucleo de
Assessoramento Juridico, a Instituicdo de Ensino e o Estagiario, nos termos da Lei n°
11.788/2008.

6.2. O estagio tera duracdo minima de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo até o prazo maximo de 02 (dois) anos, havendo interesse da Procuradoria da Unido em
Alagoas.

6.3. Documentos a serem apresentados:

a) Declaracdo, expedida pela Secretaria da Instituicdo de Ensino, informativa do semestre ou
ano cursado pelo candidato (a partir do 4° ano ou 7° semestre);

b) Histdrico escolar; e

¢) Curriculum vitae.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1. O presente processo seletivo tem validade de 01 (um) ano, contado da data de divulgacéo
do resultado definitivo do concurso, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a



critério da Procuradoria da Unido em Alagoas , observado ainda o direito da Administracdo de
realizar novo processo seletivo caso todos os aprovados tenham sido convocados antes de
transcorrido o referido prazo.
7.2 Sera considerado desistente o candidato que, aprovado no concurso e convocado, se recusar
a iniciar imediatamente o estagio.
7.3. A bolsa de estagio atualmente corresponde a R$ 496,00 (quatrocentos e noventa e seis
reais), além de seguro de acidentes pessoais.
7.4. Compdem a banca examinadora, responsavel pela elaboracdo dos exames e analise dos
recursos relativos ao contetdo das provas os Advogados da Unido:

Inacinha Ribeiro Chaves;

Gerson José Cajueiro Camerino;

Eduardo Girdo Camara do Vale;

Miguel Angelo Feitosa Melo; e

Lana Livia Almeida Cardim.

7.5. Os casos omissos referentes a este processo seletivo serdo analisados e decididos pelo
Procurador-Chefe da Unido em Alagoas

Maceid, 1° de fevereiro de 2010.
Sandro Ferreira de Miranda

Advogado da Unido
Procurador-Chefe da Unido em Alagoas



ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO ADMINISTRATIVO

Ato administrativo. Poderes da Administracdo. Principios basicos da Administragdo. Servidores
Publicos. Licitacdo e contratos. Responsabilidade Civil do Estado

DIREITO CONSTITUCIONAL

Direitos e garantias fundamentais. A¢6es mandamentais. Do Poder Judiciario. Competéncia da
Justica Federal. Simulas Vinculantes. Da Advocacia publica.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Procedimento ordinario. Resposta do Réu. Juizados Especiais Federais Civeis. A¢do Civil
Publica

DIREITO DO TRABALHO e PROCESSUAL DO TRABALHO

Conceito de empregador, empregado e trabalhador. Terceirizacdo. Recurso de Revista. Simulas
e Orientacdes Jurisprudenciais do Tribunal Superior do Trabalho

REGIME JURIDICO DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

Lei Complementar n® 73/93. Atividade contenciosa e consultiva



