Programa de Capacitacdo em Gestdo de Pessoas

Legislacao aplicada a gestao de pessoas — Lei n®
8.112/90 e legislacao complementar (a distancia)

Pablico-alvo
Servidores publicos federais que atuam na area de gestao de pessoas.

Objetivo de aprendizagem

Ao final do curso, o participante devera ser capaz de:

* aplicar corretamente a Lei no 8.112/90 e a legislacao complementar como
instrumento de gestao de pessoas no ambito da administracao publica
federal.

Principais tépicos

* nog¢odes de administracéo publica: conceito; administracdo direta, indireta e
principios;

» contextualizagdo do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal
(Sipec);

* lein°8.112/90: cargo publico, servidor publico e regime de trabalho; formas
de provimento; quadro de pessoal e movimentacao de servidores; direitos e
vantagens; férias, licengas e substituicao; e seguridade social do servidor.

Metodologia

e Curso autoinstrucional, com realizagéo de leituras na sala virtual e de
atividades avaliativas.

¢ Recursos didatico-metodoldgicos: sala de aula virtual; glossario; salas de
bate-papo (chats); textos em biblioteca virtual e atividades avaliativas.

e O curso possui estrutura de navegacao sequencial entre os médulos. A
conclusao de cada uma das etapas exige a aprendizagem do conteudo do
mddulo anterior.

Carga horaria
30 horas

Outras informacoes

1. Este curso faz parte do Programa de Capacitacao em Gestao de Pessoas.
2. E interessante conhecer o programa e seus cursos.

3. O curso nao aborda o regime de Consolidagao das Leis Trabalhistas (CLT).
4. Este curso exige empenho do participante, tendo em vista a
obrigatoriedade de realizacédo das atividades avaliativas nos prazos
estipulados. Recomenda-se dedicacao diaria de 1 hora e 30 minutos.

Atividades Objetivos
Exercicios de aprendizagem ¢ Auxiliar na retencao/reflexao do contetido.

e Avaliar a aprendizagem.
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5. Para ser aprovado, o participante deve obter o minimo de 60% de acertos
nas atividades listadas acima.

6. Turmas exclusivas podem ser solicitadas conforme orienta¢des descritas
em “Como se inscrever”.

Curso gratuito
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